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La sicurezza e la salute sui luoghi di lavoro nonché un modello di sviluppo mirato alla compatibilità con l’ambiente, è 

un impegno per tutti, che si manifesta non solo nel rispetto di comportamenti sicuri e corretti nello svolgimento del 

proprio lavoro, ma anche nel creare costantemente le condizioni più idonee perché ciò avvenga. 

A tal fine, la Direzione ha deciso di implementare ed attuare un Sistema di Gestione della Sicurezza e Salute sul luogo 

di Lavoro (SGSSL) in conformità alla norma UNI EN ISO 45001:2018, in conformità alle leggi vigenti e tenendo conto 

della natura e delle dimensioni dei rischi dell’azienda, integrandolo ad un Sistema di Gestione dell’Ambiente in 

conformità con la norma UNI EN ISO 14001:2015. 

Nell’aggiornare la politica di SSL integrandola con quella ambientale si è tenuto conto dell’attività sin qui da noi svolta 

e della nostra dimensione aziendale; della natura e del livello dei rischi presenti in ordine alla specificità delle mansioni 

e dei cicli di lavoro aziendali, della tipologia dei contratti di lavoro applicati a tutti i lavoratori subordinati, dei 

collaboratori esterni, dei fornitori, dei clienti e visitatori in generale nonché dei risultati dell’analisi iniziale e del 

monitoraggio successivo. 

La visione ed i valori essenziali in tema di Sicurezza e Salute sul luogo di lavoro della Bionap srl sono sintetizzabili in: 

• La gestione della salute e sicurezza sul lavoro ed i risultati che otteniamo sono parte integrante e imprescindibile 

della gestione dell’azienda al pari degli altri risultati; 

• Le attività lavorative non devono mai nuocere alla salute e sicurezza di chi lavora; 

• Il rispetto della legislazione vigente e degli accordi applicabili è imprescindibile da qualsiasi altra 

considerazione nell’attività dell’azienda a tutti i livelli; 

• La responsabilità nella conduzione del sistema di gestione della sicurezza e salute sul lavoro, l’impegno al 

miglioramento continuo ed alla prevenzione della sicurezza e salute sul lavoro è di tutti noi, ciascuno per le 

proprie competenze, dalla Direzione fino al singolo lavoratore; 

• Tutti in azienda devono essere sensibilizzati e formati per svolgere i propri compiti in sicurezza assumendosi le 

proprie responsabilità in tema di sicurezza e salute sul lavoro; 

• Tutti in azienda devono essere coinvolti e consultati in tema di sicurezza e salute sul lavoro. 

Da un punto di vista ambientale, sin dalla fase di progettazione, sviluppo nonché nella gestione di processi, servizi, uso 

di prodotti ed impianti di supporto, dobbiamo: 

• Limitare, preventivamente e in modo documentato, l’impatto ambientale, nel rispetto della normativa cogente 

e nello spirito di conservazione della natura e delle sue risorse; 

• Scegliere materiali e processi con le migliori garanzie per la salute di chi opera nella nostra azienda e per quanti 

diverranno fruitori dei nostri servizi; 

• Minimizzare i rifiuti, favorirne il riciclo e l’eliminazione sicura e responsabile; 

• Adottare e promuovere comportamenti volti al risparmio delle risorse idriche ed energetiche 

• Selezionare i fornitori ed i materiali con il minor impatto sull’ambiente; 

• Sostenere un’adeguata formazione dei nostri collaboratori; 

• Promuovere azioni di sensibilizzazione dei clienti nei confronti di un comportamento responsabile e sostenibile 

nel rispetto dell’ambiente in generale e di quello circostante in particolare 

• Confrontarci in futuro con quanto fatto in altre aziende leader e con i più elevati standard internazionali in 

materia. 

Gli obiettivi generali in tema salute e sicurezza sul luogo di lavoro di Bionap srl sono riassumibili nella ricerca e 

nell’impegno per ottenere: 

• La riduzione ed eliminazione di eventuali infortuni e malattie derivanti dalle attività lavorative; 

• Una migliore gestione dei rischi con particolare riferimento ai reparti operativi e manutentivi; 

• Una riduzione delle potenziali e reali cause d’infortunio e malattie professionali tramite azioni prioritariamente 

preventive e secondariamente correttive; 

• Una gestione tempestiva e puntuale del rispetto degli adempimenti di legge; 

• Una più continua ed efficace sensibilizzazione, coinvolgimento e partecipazione delle parti interessate 

attraverso una migliore comunicazione tra azienda, lavoratori, collaboratori e fornitori tramite incontri e 

formazione su sicurezza e salute; 

• Un miglior monitoraggio del livello di controllo del rischio residuo al fine di minimizzarlo ulteriormente tramite 

azioni di miglioramento continuo; 

• Una formazione continua e costante di tutto il personale amministrativo e soprattutto operativo, nonché ai 

collaboratori che operano all’interno della sede aziendale, relativamente alla sicurezza ed igiene sul lavoro 
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mediante corsi specifici e documentazione operativa chiara e adeguata  alla realtà, oltre al coinvolgimento ed 

alla partecipazione continua del personale nella definizione di procedure ed istruzioni dell’intero Sistema di 

gestione SSL. 

A tale scopo la Direzione si impegna al rispetto della legislazione attualmente applicabile in tema di Sicurezza e Salute 

sul lavoro e al suo continuo aggiornamento, nonché al rispetto dei requisiti previsti dalla norma UNI EN ISO 45001:2018 

ed a mettere a disposizione tutte le risorse umane, materiali, finanziarie e strumentali necessarie. 

 

Relativamente agli obiettivi ed alle responsabilità di carattere ambientale, Bionap Srl: 

- supporta le iniziative promosse dagli uffici competenti in materia di Tutela Ambientale per raggiungere gli 

obiettivi prefissati, indicati e monitorati annualmente nel programma ambientale; 

- trasmette e condivide con i propri collaboratori la POLITICA, assegnando a ciascuno specifiche responsabilità; 

- assegna inoltre a ciascuno di NOI la responsabilità di contribuire con il proprio comportamento a salvaguardare 

l’ambiente, la salute e la sicurezza. 

 

La presente politica della Sicurezza e Salute sul luogo di lavoro ed ambientale, il quadro degli obiettivi annuali ed il 

relativo programma di attuazione, sono comunicati all’interno della Bionap srl a tutti i dipendenti in modo che tutti 

siano informati e che i contenuti siano compresi e sostenuti a tutti i livelli. Tutti sono chiamati a collaborare per rendere 

la presente politica attiva, comprensibile e migliorabile, ognuno con le sue esperienze e capacità. 

Nell’ambito del Riesame della Direzione è valutata e riesaminata l’adeguatezza e la continua idoneità alle strategie 

aziendali della presente Politica e delle risorse messe a disposizione, affinché la stessa risulti pertinente e appropriata 

all’organizzazione. 

La presente Politica deve essere esposta e accessibile a tutti i dipendenti e ospiti della Bionap srl e deve essere distribuita 

alle parti interessate che ne facciano richiesta. 

Catania, 01/07/2021         La Direzione 

 

 




